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Aperçu historique
• 2002

– la Société de l’Information Irlandaise identifie le besoin d’une
SDI Irlandaise (ISDI)

– le Dept. Environnement, Patrimoine & Gouvernements locaux
(DoEHLG) est en charge de ISDI 

– DoEHLG met en place un groupe de travail ISDI 
• 2002 – 2005

– le groupe de travail ISDI se concentre sur le cadre 
stratégique général de ISDI

– DoEHLG est représenté dans le Groupe d’Experts INSPIRE
– Contribution à la Directive INSPIRE 

• 2006 - 2007
– Rythme plus lent… en attente de la Directive finale

• 2008 – 2009
– Focalisation sur les questions adresse de la Directive et ISDI 

préalable



ISDI Cadre Stratégique
• Contenu

– Vision 
– Données de base
– Architecture
– Standards
– Accès
– Etc

• Approbation Finale … en cours
• Dotation en personnel et ressources
• distinction ISDI / INSPIRE

– ISDI va au-delà des exigences d’INSPIRE
– Maintenant il faut trouver le financement



Transposition
• Transposition …. réalisée dans quelques jours
• Instrument législatif (IL)                       

– Législation déléguée
– “IL” nécessite seulement la signature du Ministre de 

la loi … n’a pas besoin d’aller devant le Parlement
pour approbation.

• Structure “IL” …. Suivre la Directive au plus 
près

• directrives … le Ministère émet des directrives
que les producteurs et autres devront “prendre
en considération”



Gouvernance
• Le Ministère de l’Environnement, Patrimoine

& Gouvernements locaux est le Ministère
responsable
– Coordination par la Section de l'aménagement du 

territoire 
• Le Groupe SDI / INSPIRE Irlandais

– Pilotage global de ISDI / INSPIRE 
• Groupe de Travail Technique

– Traite les questions techniques 
– Conseil le groupe ISDI / INSPIRE



Activités en cours / à venir
• Portail

– Transformer l’échange de données Spatiales irlandais dans le 
portail ISDI/INSPIRE 

• Rôles et responsabilités … clarification par l’annexe
données d’INSPIRE

• Ensemble de données… enquête producteurs de 
données

• Sécuriser les ressources … personnel & fonds
• Contribution utilisateur / consultation

– Membres du Groupe ISDI/INSPIRE … producteurs & utilisateurs
– IRLOGI 

• Conference annuelle 2009, et peut-être aussi 2010 
• Determination du rôle possible pour IRLOGI



Conseil du Comté de Dublin Sud
• Dublin Sud

– 250 000 personnes
– 1600 personnels

• Information localisée (GI) présent à tous les 
niveaux d’operation
– 3  types de données clés pour assurer l'intégration complète de 

l'information… localisation, temps, activité
– Stages … (1) organiser en interne la gestion de l’information, (2) 

sensibilisation des citoyens, businesses etc
– Etapes … (1a) organiser  les données légales (1b) temps réel

(1c) prévisions …
– Introduire des données localisées dans toutes les activités du 

Conseil....
intégré dans un processus de transformation organisationnelle
plus large



Défis à relever

• INSPIRE 
– Intégrer INSPIRE
– Aller au-delà d’INSPIRE (ISDI)…. INSPIRE 

comme un tremplin

• Opportunités mondiales



Merci
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